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ACUERDO DE COLABORACION PARA LA IMPARTICION DE CURSOS DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL CENTRO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
INDUSTRIAL NUMERO 160, EN LO SUCESIVO “EL CECATI No.160” CON REGISTRO EN LA STyPS
No. CCT90021216013 COMO INSTITUCION CAPACITADORA DEPENDIENTE DE LA DIRECCION
GENERAL DE CENTROS DE FORMACION PARA EL TRABAJO, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA
LAE. CONCEPCION POOL PECH, RESPONSABLE DE LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION DEL
PLANTELY POR LA OTRA PARTE, EL SISTEMA DE ATENCION A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
FARMACODEPENDIENTES DEL ESTADO DE CAMPECHE "VIDA NUEVA', EN LO SUCESIVO
EL SANNAFARM “"VIDA NUEVA", REPRESENTADO POR EL DR. GILBERTO CESAR GARCIA SALAZAR,
EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

1. “EL CECATI No.160” DECLARA:

1.1. Que es una Institucién Oficial Educativa dedicada a la Capacitacién para y en el Trabajo que cuenta
con la infraestructura necesaria para realizar dichas actividades creada e instituida con fecha 01 de
noviembre de 1964 con clave 04DBT0160S, de la Secretaria de Educacion Publica y dependiente de
la Direccién General de Centros de Formacion para el Trabajo.

. Que su representacion legal recae en su responsable, la LAE.CONCEPCION POOL PECH, quien
asumio el cargo del Centro de Capacitacién para el Trabajo Industrial No.160, el dia 16 de mayo de
2017. segtin oficio de designacién No. 669, emitido por la Direccién General de Centros de Formacién

para el Trabajo, dependiente de la Subsecretaria de Educacién Superior de la Secretaria de
Educacion Publica.

. Que el LAE. CONCEPCION POOL PECH, se encuentra con la autoridad y facultad para suscribir este
tipo de Acuerdos de Colaboracién y Apoyo en representacién de “EL CECATI No.160".

. Este acuerdo se apega a las disposiciones vigentes establecidas por la Direccién General de Centros

de Formacion para el Trabajo de la Secretaria de Educacién Publica, para la imparticion de cursos de
capacitacion.

. Para efectos legales de este Acuerdo, acredita su Registro Federal de Causantes No. SEP210905778

y su domicilio oficial en Calle Ciriaco Véazquez No. 96 , Barrio de Guadalupe, Cdédigo Postal 24010 de
esta Ciudad

EL SANNAFARM “VIDA NUEVA” DECLARA:

2.1 Que es un Organo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Campeche con personalidad
juridica, patrimonio propio y auténomo operativo, sectorizado a la Secretaria de Salud del Estado,
creado mediante acuerdo y publicado en el Periédico Oficial del Estado con fecha 18 de noviembre del
2002.

2.2 Que tiene como objetivo general, brindar servicios publicos especializados en la atencion preventiva y
de rehabilitacion de nifios, nifias y adolescentes farmacodependientes del Estado de Campeche, para
el logro de su insercién social como proyecto de vida nueva y positiva.



2.3 EI Dr. Gilberto César Garcia Salazar, es el Director General de dicho Organismo y acredita su cargo,
mediante nombramiento de fecha dieciséis de mayo del dos mil diecisiete, expedido por el Lic. Rafael
Alejandro Moreno Céardenas, Gobernador Constitucional del Estado de Campeche. Asi mismo tiene las

facultades necesarias para suscribir el presente Instrumento conforme al Articulo 10, fraccién VIl del
referido Acuerdo.

2.4 Que, para los efectos de la suscripcién del presente convenio, sefiala como domicilio, el ubicado en la
calle 24 S/N, Col. Lazaro Cardenas, Kila, Lerma, Campeche.

Expuesto lo anterior las partes sujetan su compromiso a la forma y término que se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: El presente acuerdo tiene como objetivo principal capacitar a los pacientes adolescentes y adultos
que han pasado por la etapa de la deshabituacién en el tratamiento de rehabilitacién por adicciones, para la
adquisicion de conocimientos de un curso en cualquiera de las especialidades que “EL CECATI No.160"

imparte, para que cuando egresen, puedan aplicar lo aprendido para su ayuda al sustento familiar en un nuevo
proyecto de vida.

SEGUNDA: Para el cumplimiento del presente acuerdo “El CECATI No. 160” se compromete a:
A. Fijar la cuota de inscripcion preferencial de apoyo para poblacién vulnerable por participante de
$100.00 por concepto de gastos administrativos de certificacion y $ 65.00 por seguro de vida y gastos

médicos. Por el cobro se expedira el Recibo Oficial (CFDI).

Aplicar evaluaciones para conocer el grado de aprovechamiento de los participantes del curso e
informara al SANNAFARM “VIDA NUEVA”

Entregar a los participantes que concluyan satisfactoriamente el curso, una constancia de los cursos
regulares que acrediten o de extensién que demuestre los conocimientos, habilidades o destrezas y
aptitudes adquiridas, las cuales seran expedidas bajo la normatividad establecida.

Difundir los servicios que presta el SANNAFARM “VIDA NUEVA”.

Otorgar las facilidades para el ingreso de los psicélogos del SANNAFARM "VIDA NUEVA" a las
instalaciones del “CECATI No. 160,

Otorgar facilidades a los psicdlogos del SANNAFARM "VIDA NUEVA" para su participacion en los
eventos académicos, culturales y deportivos a los que sean convocados.

TERCERA: “El CECATI No. 160", designa al C.P. FRANCISCO JAVIER MORALES SANTOS, responsable del
area de Vinculacién con el Sector productivo, para supervisar y aplicar la normatividad de la D.G.C.F.T.



i CUARTA: EL SANNAFARM “VIDA NUEVA” se compromete a:

A. Implementar estrategias para la prevencion y tratamiento de las adicciones.

B. Proporcionar la informacién de los servicios especializados que ofrece
C. Brindar la atencion curativa al personal o alumnos del “CECATI NO. 160”cuando lo requieran.

D. En el caso de los pacientes adolescentes, cubrir el costo de los materiales que se requieran para la

imparticién del curso, para el caso de los adultos, estos se haran cargo de los gastos del costo del
material que necesiten.

Cubrir por participante las cantidades por concepto de gastos administrativos de certificacién y seguro
de vida y gastos médicos, fijados en el inciso A de la Clausula SEGUNDA, debiendo liquidar esta
cantidad al inicio del curso en un solo pago a nombre del CECATI No. 160.

Seleccionar a los participantes de los cursos y a entregar al “CECATI No. 160" la documentacién
necesaria acompafiada de la solicitud de inscripcién por participante

. Trasladar a los participantes deshabituados hasta las instalaciones del “CECATI NO. 160" conforme al

P | horario de los cursos regulares o de extension, hasta su culminacién, de igual forma designara a un
’ ;‘ tutor para cualquier tipo de aclaracién.

QUINTA. -EL SANNAFARM “VIDA NUEVA”, designa al Psic. Candelario del Carmen Sénchez Lépez, como

o enlace para arreglar cualquier asunto técnico y académico que surja de las actividades pactadas en este
acuerdo.

SEXTA.- CONFIDENCIALIDAD.- Las partes guardaranLconﬁdencialidad respecto de las actividades materia de
este acuerdo en los casos en que sea necesario. E

\ EPTIMA.- VIGENCIA.- La vigencia del presente convenio serd de un afio a partir de la firma del mismo,
redando entendido que las partes se obligan a mantenerlo actualizado y funcional, para lo cual se comprometen
roporcionarse oportunamente todo tipo de informacién y auxilio que requieran para tal efecto.

OCTAVA.- RESPONSABILIDAD CIVIL.- Queda expresamente pactado que las partes no tendran
Jesponsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran causarse, como la consecuencia del caso fortuito o
uerza mayor, particularmente por paro de labores académicas o administrativas.

N,

NOVENA.- MODIFICACIONES.- E| presente acuerdo podra ser modificado o adicionado por voluntad de las
partes, las modificaciones o adiciones entraran en vigor en la fecha de firma del acuerdo respectivo.

DECIMA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.- Este acuerdo es producto de la buena fe, en razér} d_e por
tal motivo los conflictos que llegaran a presentarse en cuanto a su interpretacién, formalizacién y cumplimiento,
seran resueltos por los titulares de las mismas, cuyas resoluciones seran inapelables.
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Leido el presente acuerdo por las partes vy enteradas de su contenido v alcance legal de cada una de sus
clausulas, lo ratifican en todas y cada una de sus partes; manifiestan que en el mismo, no existe error, mala fe,
dolo o violencia por contener fiel y exactamente la expresion de sus voluntades, firmando para constancia, por
duplicado con igual validez cada uno de ellos, al margen y al calce de conformidad en la Ciudad y Puerto de
San Francisco de Campeche, Campeche el dia veintidés de agosto del dos mil diecisiete.
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Director General
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Coordinador De Atencion Psicolégica
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CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DE SERVICIO
SOCIAL QUE, CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO CAMPECHANO,
REPRESENTADO POR SU RECTOR, EL DR. FERNANDO JOSE SANDOVAL
CASTELLANOS; Y POR LA OTRA PARTE, EL SISTEMA DE ATENCION A NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES FARMACODEPENDIENTES DEL ESTADO “VIDA NUEVA”
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA MTRA. YOSARA BEATRIZ ZAPATA
DORANTES, EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL, A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL INSTITUTO” Y “EL SANNAFARM”,

RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES

1.- DECLARA EL REPRESENTANTE DE "EL INSTITUTO":

1.1.- Que mediante decretos nimeros 33 y 82, publicados en el periddico oficial del
gobierno del estado, el 23 de diciembre del afio 2009 y el 26 de septiembre del afio
2016, respectivamente, se constituy6 el instituto campechano, como un organismo
publico descentralizado del estado, con personalidad juridica y gobierno propio,
autonomia operativa de gestién y de decisidn y patrimonio libremente administrado,

para los fines que fija su ley organica y con los caracteres y competencia que la
misma determine.

1.2.- Que de conformidad con los articulos 5 y 11 de su ley organica, el instituto
campechano tiene como propésito esencial estar integramente al servicio de Ia
comunidad, de acuerdo con un sentido ético y de servicio social, por encima de
cualquier interés individual, y colaborar eficazmente con los proyectos de
coordinacion y planificacion, de la educacion superior que realicen los organismos
técnicos competentes de caracter local o nacional.

1.3.- Que conforme al articulo 8 de su ley organica “EL INSTITUTO” tendra derecho a
otorgar, para fines académicos, validez a los estudios que se hagan en otros
establecimientos educativos, estatales, nacionales o extranjeros, de acuerdo con el
reglamento en vigor.

1.4.- Que de acuerdo con lo que establecen los articulos 37 y 41 fraccién | de la ley
organica del instituto campechano, el rector es el representante legal del instituto y
presidente del consejo superior, y esta facultado para celebrar toda clase de
convenios, contratos y demas actos juridicos en nombre de su representado. ---------

1.5.- Que el DR. FERNANDO JOSE SANDOVAL CASTELLANOS, acredita su
personalidad de rector de “EL INSTITUTO”, con: copia del acta de la sesién
extraordinaria del consejo superior del instituto campechano celebrada el dia treinta
de septiembre de afio dos mil quince, en la cual fue electo para desempefiar dicho
cargo; y del acta de la sesion extraordinaria y solemne del consejo superior del
instituto, celebrada el dia primero de octubre de dos mil quince, en la que rindid
protesta y tomé posesion del cargo. A
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1.6.- Y que, para los efectos que legalmente procedan en este asunto, sefiala como su

2,

3.

domicilio el predio marcado con el numero 357 de la calle 10 por 65 de la colonia
centro de la ciudad de san francisco de Campeche, Campeche, México. C.P. 24000

DECLARA EL REPRESENTANTE DE “EL SANNAFARM?”,

2.1 Que es un érgano publico descentralizado del Gobierno del Estado de Campeche
con personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia operativa, sectorizada a
la secretaria de salud del estado, creado mediante acuerdo y publicado en el
periddico oficial del estado con fecha 18 de noviembre del 2002.-

2.2 Que tiene como objetivo general, brindar servicios publicos especializados en la
atencion preventiva y de rehabilitacion de nifos, nifas y adolescentes
farmacodependientes del Estado de Campeche, para el logro de su insercién
social como proyecto de vida nueva Yy positiva.

2.3la Mtra. Yosara Beatriz Zapata Dorantes, directora general de dicho organismo,
acredita su cargo mediante nombramiento de fecha dieciséis de septiembre del
dos mil quince, expedido por el Lic. Rafael Alejandro Moreno Cardenas,
Gobernador Constitucional del Estado de Campeche, asi mismo tiene las
facultades necesarias para suscribir el presente instrumento conforme al articulo
22 fraccion Il de la Ley de la Administracién Publica Paraestatal del Estado de
Campeche y el articulo 10 fraccién V| del referido acuerdo.

2.4 Que para los efectos de Ia suscripcion del presente convenio, sefala como
domicilio, el ubicado en Ia calle 24 s/n, Col. Lazaro Cardenas, Kila, Lerma,
Campeche.

DECLARACIONES CONJUNTAS:

3.1Las partes manifiestan conocer el alcance del presente convenio y tener la
capacidad juridica, técnica y econdmica para dar cumplimiento al objeto del
mismo.

3.2De conformidad con las anteriores declaraciones, “EL INSTITUTO” Y “EL
SANNAFARM”, acuerdan celebrar el presente convenio general de colaboracién,
sujeto a los términos y condiciones que se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO.

El objeto del presente convenio es Ia colaboracién entre las partes para el establecimiento
especifico de las bases y mecanismos a través de los cuales, los estudiantes y egresados
de la escuela de trabajo social del instituto campechano que retinan el perfil y los
requisitos que establece el reglamento de la escuela en mencion, presten el servicio
social en “EL. SANNAFARM”,

CONVENIO SANNAFARMEAINSTITUTO CAMPECH TANO

2
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SEGUNDA: ALCANCES Y FINALIDADES.

Para el logro del objeto del presente instrumento la
conjunto las siguientes actividades:

a) Favorecer Ia participacion de estudiantes de la escue
modalidad de servicio social en las instalaciones de “EL SANNAFARM”,

b) “EL SANNAFARM” podra recepcionar hasta
escuela de trabajo social, por un periodo de se
480 horas de servicio social

- ¢) Colaborar vy realizar actividades culturales y académicas enfocadas en la
prevencion y tratamiento de adicciones.

TERCERA: COMPROMISOS POR PARTE DE “EL INSTITUTO”:

a) “EL INSTITUTO” otorgara las facilidades para que los psicologos de “EL
SANNAFARM” proporcionen capacitacion en materia de prevencion y tratamiento
de las adicciones al personal de las diversas instituciones que lo integran.

b)  Difundir los servicios que presta “EL SANNAFARM?”.

CUARTA: COMPROMISOS POR PARTE DE “EL SANNAFARM?”,

a) Recepcionar hasta (4) estudiantes o egresados de Ia

“EL INSTITUTO” por un periodo de seis meses, q
horas de servicio social.

escuela de trabajo social de
uienes deberan cumplir 480

b) Proporcionar |a ayuda preventiva o en su caso la rehabilitacién a los estudiantes
de “EL INSTITUTO” que se encuentren inmersos en | problematica de las
adicciones o hayan sido detectados como individuos en riesgo de consumo.

¢) Brindar capacitacién en materia de

personal que “EL INSTITUTO”
integran.

prevencion y tratamiento de las adicciones al
designe en las diversas instituciones que o

QUINTA: DE LA VIGENCIA.

El presente convenio de colaboracién entrara en vigor en la fecha de firma por ambas
partes, su vigencia sera por 2 afos, y podra darse por terminado por cualquiera de las
partes, con antelacion a su vencimiento mediante aviso escrito a la contra barte con treinta

CONVENIO SANNAFARM SINSTITUTO CAMPECHANO ‘ /}

3

la de trabajo social en sy

(4) estudiantes o egresados de Ia
is meses, quienes deberan cumplir
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dias de anticipacion; en tal caso, las partes tomaran las medidas necesarias para evitar
perjuicios, tanto a ellas como a terceros, lo que de ninguna forma interrumpira los trabajos
que se esten realizando, sino hasta su total terminacién.

SEXTA: REPRESENTANTES INSTITUCIONALES OPERATIVOS.

Para el cumplimiento de las obligaciones que a cada institucién corresponden en los
términos de las clausulas que integran este convenio, las partes designan como enlaces
correspondientes a:

POR “EL SANNAFARM” POR “EL INSTITUTO”
PSIC. ROSA ICELA HERNANDEZ AKE MTRA. MARIA GUADALUPE JAIMEZ
RESPONSABLE DE ENSENANZA E RODRIGUEZ
INVESTIGACION. DIRECTORA DE LA ESCUELA DE

TRABAJO SOCIAL

SEPTIMA - DE LA CONFIDENCIALIDAD.

En virtud de que la informacion a que tiene acceso el estudiante o egresado de la escuela
de trabajo social del instituto campechano se considera de caracter CONFIDENCIAL, este
debera firmar el acuerdo de confidencialidad proporcionado por “EL SANNAFARM?”.

OCTAVA.- DE LA RELACION LABORAL.

Las partes convienen en que, la prestacién del servicio social tiene propositos
eminentemente académicos, por lo que el prestador no podréd emplearse para cubrir
necesidades de indole particular o laboral. Cuando se aleje del perfil de estudiante o
egresado del programa respectivo, su ejercicio no otorgara categoria de trabajador, por lo
que “EL SANNAFARM” quedara eximido de cualquier responsabilidad que se suscite en
su desarrollo. '

NOVENA: RESPONSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil por dafios y
perjuicios que pudieran causarse, como consecuencia del caso fortuito o fuerza mayor,
particularmente por paro de labores académicos o administrativas y en el uso de las
instalaciones y equipos, durante el desarrollo del servicio social.

DECIMA: MODIFICACIONES.
El presente convenio podra ser modificado y/o adicionado mediante la firma del convenio
modificatorio o addendum correspondiente.

DECIMA PRIMERA: INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.

Este convenio es producto de la buena fe, en razén de lo cual, los conflictos que llegaran
a presentarse en cuanto a su interpretacion, formalizacién y cumplimiento, seran resueltos
por los titulares de las mismas, cuyas resoluciones seran inapelables.

CONVENIO SANNAFARMAINSTITUTO CAMPECHANQ
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Leido que fue el presente acuerdo de colaboracion y enteradas las partes de su contenido
y alcances legales, lo firman por triplicado, en la Ciudad de San Francisco de Campeche,
Municipio y Estado de Campeche, de los Estados Unidos Mexicanos, a los dieciséis dlas
del mes de marzo del afio dos mil diecisiete.

. /\

)POR “EL INSTITUTO / ROR “SANNAFARM”
T
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R. FERNAD(\DO JOSE'SANDOVAL CASTELLANOS MTRA. YOSARA PATA DORANTES
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POR “EL INST

EL DEPARTAMENTO DE PLANEACION,
EVALUACION Y DIFUSION

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION
ACADEMICA Y DE MUTUO APOYO CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO CAMPECHANO Y EL CONSEJO
NACIONAL DE FOMENTO EDUCATIVO. CONSTANTE DE 6 (SEIS) FOJAS Y SE FIRMA EN LA CIUDAD DE
SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, CAMPECHE; EL DIA DIECISEIS DE MARZO DE 2017.

i
CONVENIO SANNAFARMAINSTITUTO CAMPECHANO t
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SANNAFARM
GOBIERNO DEL ESTADO
CAMPECHE 2015-2021

D(‘J'T
ACUERDO
SANNAFARM- CECATI 40

A-COL 1117

ACUERDO DE COLABORACION INSTITUCIONAL QUE CELEBRA POR UNA PARTE EL
CENTRO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO INDUSTRIAL No. 40”, DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION GENERAL DE CENTRO DE FORMACION PARA EL TRABAJO CON REGISTRO DE
LA ST y PS No. CCT900212040-0013, COMO INSTITUCION CAPACITADORA REPRESENTADA
EN ESTE ACTO POR LA LIC. ELDA ESTHER CRISANTY ROSADO EN SU CARACTER DE
DIRECTORA DEL PLANTEL EN LO SUSCESIVO SE DENOMINARA “EL CECAT] No. 40” Y POR
LA OTRA EL SISTEMA DE ATENCION A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
FARMACODERENDIENTES “VIDA NUEVA” REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL DR.
GILBERTO CESAR GARCIA SALAZAR, DIRECTOR GENERAL EN LO SUSCESIVO EL
“SANNAFARM VIDA NUEVA”, MISMO QUE SE CELEBRA AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

1.-EL CECATI No. 40” DECLARA: §

1.1.-Que es una Institucién Oficial Educativa dedicada a la Capacitacion paray en el Trabajo qu
cuenta con la infraestructura necesaria para realizar dichas actividades.

-—

1.2.- Que es el Centro de Capacitacién para el Trabajo Industrial numero 40 con clave
04DBT0040F dependiente de la Direccion General de Centro de Formacién para el Trabajo de la
Secretaria de Educacion Publica.

1.3- Que su representacion legal recae en el Responsable de las funciones de la Direccion la LIC.
ELDA ESTHER CRISANTY ROSADO, quien asumio el cargo del Centro de Capacitacién para el
Trabajo Industrial No. 40, el dia 16 de septiembre de 2015, segun lo dispuesto por la Direccién
General de Centros de Formacion para el Trabajo (DGCFT), con oficio No. 1297 de la Secretaria
de Educacion Media Superior dependiente de la Secretaria de Educacién Publica.

1.4.-Que la LIC. ELDA ESTHER CRISANTY ROSADO, se encuentran con autoridad y facultad
para suscribir este tipo de Acuerdo de Colaboracién Y apoyo en representacion de “EL CECATI

‘% No.40”.

1.5.-Este Acuerdo se apega a las disposiciones vigentes establecidas por la Direccion General de
Centros de Formacién para el Trabajo de la Secretaria de Educacion Pdblica, para la imparticién
de cursos de capacitacién.

1.6.- Para efectos legales de este Convenio, acredita su Registro Federal de Causantes No.
SDG1211012B8, Secretaria de Educacion Publica (CECATI No. 40) con su domicilio oficial en Av.
Casa de Justicia no. 62 entre Flamboyan y Av. Lazaro Céardenas en la Unidad Habitacional “Las 1
Flores” C.P. 24090 de esta ciudad. {

&
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2 “SANNAFARM “VIDA NUEVA” DECLARA:

2.1.-Que es un Organo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Campeche, com
personalidad juridica, patrimonio propio y autbnomo operativo, sectorizado a la Secretaria de
Salud del Estado, creado mediante acuerdo y publicado en el Periodico Oficial del Estado con
fecha de 18 de noviembre de 2002.

2.2.-Que tiene como objetivo general el brindar servicios publicos especializados en la atencion
preventiva y de rehabilitacién de nifios, nifias y adolescentes farmacodependientes del Estado de
Campeche, para el logro de su insercién social como proyecto de una vida nueva y positiva.

2.3.-Que el Dr. Gilberto César Garcia Salazar, es el Director General de dicho organismo vy
acredita su cargo, mediante nombramiento de fecha dieciséis de mayo de dos mil diecisiete,
expedida por el Lic. Rafael Alejandro Moreno Céardenas, Gobernador Constitucional del Estado de
Campeche. Asi mismo tiene las facultades necesarias para suscribir el presente instrumento
conforme al articulo 10, fraccién VIl del referido acuerdo.

2.4-Que para los efectos de suscripcion y renovacion del presente Acuerdo sefiala como domicilio

el ubicado en la Calle 24 sin nimero de la Colonia Lazaro Céardenas, Kila Lerma, Campeche.

Expuesto lo anterior, las partes sujetan su compromiso a la forma y término que se establecen en las
siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA: El presente acuerdo tiene como objetivo principal capacitar a los pacientes adolescentes y
adultos que han pasado por la etapa de la deshabituacion en el tratamiento de rehabilitaciéon por
adicciones, para la adquisicién de conocimientos de un curso en cualquiera de las especialidades que
‘EL CECATI No.40” imparte, para que cuando egresen, puedan aplicar lo aprendido para su ayuda al
sustento familiar en un nuevo proyecto de vida”.

SEGUNDA.- Para el cumplimiento del presente acuerdo “EL CECATI No. 40" se compromete a:

A. Aplicar evaluaciones para conocer el grado de aprovechamiento de los participantes
del curso e informar al SANNAFARM “VIDA NUEVA”.

a0y B. Entregar a los participantes que concluyan satisfactoriamente el curso una Constancia
e \ o Diploma, segun corresponda a quien acredite los conocimientos, habilidades o

: : destrezas y aptitudes adquiridas. Las cuales seran expedidas bajo la normatividad
establecida por la Direccion General de Centros de Formacién para el Trabajo
(DGCFT) y de conformidad al Art. 153T. Capitulo Il BIS del Titulo de la Ley Federal de
Trabajo.

C. Difundir los servicios que presta el SANNAFARM “VIDA NUEVA”.

D. Otorgar las facilidades para el ingreso de los Psicologos del SANNAFARM ‘fVlDA
NUEVA?”, para su participacién en los eventos académicos, culturales y deportivos a
los que sean convocados.

o
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TERCERA.- El “CECATI No. 40” designa al Lic. Edgar Rodrigo Camas Gonzalez, responsable del

Area de Vinculacién con el sector productivo para supervisar y aplicar la normatividad de Ia
D.G.CF.T.

CUARTA.- EIl SANNAFARM “VIDA NUEVA” se compromete a:

A. Implementar estrategias para la prevencion y tratamiento de las adicciones.
B. Proporcionar la informacion de los servicios especializados que ofrece.

C. Brindar atencion curativa al personal o alumnos de “EL CECATI No. 40” cuando lo
requieran.

D. En caso de los pacientes adolescentes, cubrir el costo de los materiales que se
requieran para la imparticion del Curso,

Q@,

E. Para el caso de los adultos, estos se haran cargo de los gastos del costo del material
que necesiten.

F. Acepta cubrir a “CECATI No. 40", la cantidad de $100.00 (Son: cien pesos 00/100
M.N.) mas $ 65.00 (Son: sesenta y cinco pesos 00/100 M.N.) de seguro del alumno
para un gran total de $ 165.00 (Son: ciento sesenta y cinco pesos 00/100 M.N.) por
participante inscrito a cada curso, mismos que serviran para los gastos de
administracion y Certificacion. Debiendo liquidar, esta cantidad en una sola exhibicion.

(
G. Seleccionar a los participantes de los cursos y entregar al “CECATI No. 40’ Ia /
documentacion necesaria acompanada de la solicitud de inscripcién por participante. ( ) \JJ
H. Trasladar a los participantes de los cursos deshabituados hasta las instalaciones del \S
“CECATI No. 40” conforme al horario de los cursos regulares o de extension, hasta su -
culminacién, de igual forma designara a un tutor para cualquier tipo de aclaracion.

QUINTA.- El SANNAFARM “VIDA NUEVA” designa al Psic. Candelario del Carmen Séanchez Lopez /

como enlace para arreglar cualquier asunto técnico y académico que surja de las actividades
pactadas en este acuerdo.

G Al Al A A A X X A ERXER 2
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_SEXTA.- CONFIDENCIALIDAD.- Las partes guardaran confidencialidad respecto de las actividades
- Mmateria de este acuerdo en los casos gue sea necesario.

SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD CIVIL .- Queda expresamente pactado que las partes no tendran
responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran causarse, como la consecuencia del caso
fortuito o fuerza mayor, particularmente por paro de labores académicas o administrativas.

OCTAVA.- VIGENCIA.- E| presente acuerdo tendra vigencia de un afio a partir de la firme del mismo,
quedando entendido que las partes se obligan a mantenerlo actualizado y funcional, para lo cual se

comprometen a proporcionarse oportunamente todo tipo de informacion y auxilio que se requiera para
tal efecto.

NOVENA.- RELACIONES LABORALES: Si en la realizacion de este acuerdo, intervienga personalvque
preste sus servicios con instituciones, personas distintas a las partes, continuaran siempre pajo la
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direccion y dependencia de dicha institucioén o persona que los contrato, por lo que su intervencién no
originara relacién de caracter laboral, con ninguna de las partes que suscriben el presente acuerdo.

DECIMA.- Las partes convienen que el personal comisionado por cada una de las partes para la
realizacion del objeto en materia del presente acuerdo, se entendera relacionado exclusivamente con
aquella que lo empleo; por ende cada una asumira su responsabilidad por este concepto, y en ningun
caso seran consideradas como patrones solidarios, o sustitutos, beneficiarios, ya sea que el citado
personal preste sus servicios fuera de las instalaciones de estas a la que fueren comisionados.

DECIMA PRIMERA.- MODIFICACIONES.- El presente acuerdo podra ser modificado o adicionado
por voluntad de las partes, las cuales entraran en vigor en la fecha de la firma del respectivo acuerdo.

DECIMA SEGUNDA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.- Este Acuerdo es producto de la
buena fe, en razén de lo cual los conflictos que llegaran a presentarse en cuanto a su interpretacion,

formalizacion y cumplimiento, seran resueltos por los titulares de las mismas, cuyas resoluciones
seran inapelables.

Leido el presente Acuerdo, enteradas las partes de su valor, contenido y alcance legal de cada una
de sus clausulas, lo ratifican y manifiestan que en el mismo no existe error, mala fe, dolo o violencia,
por contener fiel y exactamente la expresion de sus voluntades, firmado por constancia, por duplicado
con igual validez cada uno de ellos, al margen y al calce de conformidad en la Ciudad y Puerto de
San Francisco de Campeche, Campeche el dia 25 de agosto del afio 2017.

Por “EL CECATI No. 40” Por el SANNAFARM “VIDA NUEVA”

Lic. Elda Esther Crisanty Rosado.

Directora
Enlaces
Lic. Edgar Rodrigo Camas Gonzalez. Psic. Candelario Sanchez Lopez.
Jefe de Vinculacion con el Sector Productivo Coordinacion de Atencién Psicolégica
| Testigos T \ :
Lic. Marcela Ramos Canché {Isidro Pliego Caéanova
Jefa del Capacitacion Jefe del Planeacior, Evaluacion
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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA OPERACION Y ADMINISTRACION COORDINADA DEL
PROGRAMA DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO ESTATAL DE LA
EDUCACION PARA LOS ADULTOS DEL ESTADO DE CAMPECHE, EN LO SUCESIVO “EL IEEA” REPRESENTADO POR
SU DIRECTOR GENERAL EL LIC. GILBERTO EMMANUEL BRITO SILVA, Y POR LA OTRA EL SISTEMA DE ATENCION A
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES FARMACODEPENDIENTES DEL ESTADO DE CAMPECHE, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “SANNAFARM VIDA NUEVA” REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL DR.
GILBERTO CESAR GARCIA SALAZAR, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, QUIENES CUANDO ACTUEN
CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, CONFORME A LAS DECLARACIONES Y )
CLAUSULAS SIGUIENTES: k

DECLARACIONES
1.- Declara “EL IEEA”, que: \\

1.1.-Que es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal, con personalidad juridica y
patrimonio propio sectorizado a la Secretaria de Educacién de la Administracién Publica Estatal, creado
mediante Acuerdo del Ejecutivo del Estado de fecha dieciocho de febrero de mil novecientos noventa y
nueve, publicado en el Periédico Oficial del estado el veintidds de abril de mil novecientos noventa y nueve.

1.2.-Que tiene por objeto prestar los servicios de educacion basica en el estado, que comprende la
alfabetizacion, la educacién primaria y secundaria, asi como la formacién para el trabajo, con los contenidos
particulares para atender las necesidades educativas destinadas a individuos de quince afios o mds y se
apoyard en la solidaridad social.

1.3..-Que para el cumplimiento de su objeto y conforme a lo establecido por el articulo 3° de su Acuerdo de
Creacion tiene atribuciones para promover, organizar, ofrecer e impartir educacién basica para adultos de
acuerdo con los planes y programas de estudio que rigen a nivel nacional esta modalidad educativa no
escolarizada y consiguientemente observar la normatividad establecida por “EL INEA”, prestar servicios de
formacion, actualizacién y capacitacion del personal que requieran los servicios de educacién para adultos,
coadyuvar a la extension de los diferentes niveles de educacién comunitaria destinada a los adultos en los
diferentes niveles de educacién bdsica y la difusion cultural, expedir constancias y certificados que
acrediten los estudios y el nivel educativo que imparte “EL IEEA” y coordinar sus actividades con
instituciones que ofrezcan servicios similares o complementarios.

1.4.-El licenciado Gilberto Emmanuel Brito Silva, en su caracter de Director General de “EL IEEA” acredita su
personalidad con nombramiento de fecha veintiuno de octubre del afio dos mil dieciséis, expedido por el
Gobernador Constitucional del Estado de Campeche, por lo que cuenta con las facultades suficientes para
celebrar el presente instrumento en términos de los articulos 22, fracciones | y I, de la Ley de la
Administracion Publica Paraestatal del Estado de Campeche; 15, fracciones Il y XIV, del Reglamento Interior
del Instituto Estatal de la Educacion para los Adultos, y articulo 12 fraccidn II, de su referido Acuerc{ ..de J/<
Creacion.

A
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2.1.-Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Campeche con personalidad

. # .3 ¢ . [
2.- Integrar una comision constituida con el personal técnico que designen las partes, que se encargara de \‘
evaluar, bimestralmente los resultados obtenidos en la realizacién de los servicios que se derivan de la

suscripcion del presente convenio.

1.5.-Que para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio legal, el ubicado en la calle Prolongacion

Allende, S/N, entre Avenida Luis Donaldo Colosio y Privada, Colonia San Rafael, Cddigo Postal 24090, de la
Ciudad de San Francisco de Campeche, Municipio y Estado de Campeche.

2.- Declara “ SANNAFARM VIDA NUEVA” que:
juridica, patrimonio propio y auténomo operativo, sectorizado a la Secretaria de Salud del Estado, creado %
mediante Acuerdo y publicado en el Periédico Oficial del Estado con fecha 18 de noviembre del afio 2002.

2.2.-Que tiene como objetivo general, brindar servicios publicos especializados en la atencidn preventiva y de

rehabilitacion de nifios, nifias y adolescentes farmacodependientes del Estado de Campeche, para el logro
de su insercion social como proyecto de vida nueva y positiva

~

2.3.-Que el Dr. Gilberto César Garcia Salazar, es el Director General de dicho Organismo y acredita su cargo,

mediante nombramiento de fecha dieciséis de mayo del dos mil diecisiete, expedido por el Lic. Rafael '
Alejandro Moreno Cardenas, Gobernador Constitucional del Estado de Campeche. Asi mismo tiene las
facultades necesarias para suscribir el presente instrumento conforme al Articulo 10, fraccion VII del
referido Acuerdo.

2.4.-Que para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio, el ubicado en la calle 24 S/N, Col. Lazaro

Cérdenas, Kila, Lerma, Campeche.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El presente Convenio tiene por objeto:

Establecer la coordinacién entre “LAS PARTES”, para que en el dambito de sus respectivas competencias y
atribuciones, se atienda a los pacientes en tratamiento y empleados de “SANNAFARM VIDA NUEVA” en
condicion de rezago educativo, por medio de los programas y servicios educativos que ofrece “EL IEEA”,
contribuyendo con el establecimiento de condiciones que generen la inclusién y equidad educativa de esta
poblaciéon en el Estado.

SEGUNDA.- Para el logro del objeto del presente convenio, "LAS PARTES” se obligan a:

1.- Realizar acciones conjuntas de apoyo a los servicios de este convenio a fin de promover y difundir las
caracteristicas y funcionamiento del mismo.

3.- Realizar informes, para conocer los resultados de la aplicacién del programa en “SANNAFARM VIDA NUE\\(A"

2
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TERCERA.- Para el cumplimiento de este convenio "EL IEEA" se compromete a:

1.- Brindar los servicios de alfabetizacién, primaria y secundaria a todos los pacientes en tratamiento vy
empleados de “SANNAFARM VIDA NUEVA”, que se encuentren en condicion de rezago educativo.

2.- Proporcionar materiales didacticos gratuitos a los pacientes en tratamiento y empleados de “SANNAFARM
VIDA NUEVA”, en rezago educativo, asi como a los jovenes y adultos que participen solidariamente como
asesores.

3.- Brindar la capacitacion inicial a los asesores que participen solidariamente en los programas de educacion
para los adultos.

4.- Establecer puntos de encuentro y circulos de estudio en lugares estratégicos que faciliten las asesorias en
horarios comodos a los adultos.

5.- Proveer de material oficial para la promocién y difusién de los programas de educacion para adultos.

6.- Acreditar y en su caso expedir la constancia o certificacion de los conocimientos adquiridos por los adultos,
de los servicios educativos proporcionados.

7.- Difundir los Servicios que brinda “SANNAFARM VIDA NUEVA”
CUARTA.- “SANNAFARM VIDA NUEVA”, se compromete a:

1.- Proporcionar a “EL IEEA”, el listado de las personas en tratamiento o trabajadores de “SANNAFARM VIDA
NUEVA” que se encuentren en rezago educativo.

2.- Designar un responsable que coordine los servicios educativos que se lleven a cabo, junto con el responsable
de “EL IEEA”.

3.- Informar a "EL IEEA" respecto de las acciones que realice en apoyo al programa de educacion para los
adultos.

4.- Promover la participacion de los trabajadores de “SANNAFARM VIDA NUEVA”, como asesores de los
servicios educativos que brinda “EL IEEA”.

6.- Proporcionar un espacio fisico y los materiales que se requieran para el funcionamiento del circulos de
estudio.

7.- Solicitar a "EL IEEA" previa programacion, los materiales diddcticos y de apoyo requeridos y distribuidos
oportunamente.

—
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8.- Proporcionar informacion, implementar estrategias para la prevencion y tratamiento de las adicciones, y de
igual manera, brindar la atencién curativa al personal o alumnos de “EL IEEA” que lo requieran.

QUINTA.- Para dar seguimiento al cumplimiento de los compromisos contraidos en el presente instrumento
“LAS PARTES” designan como representantes a los siguientes funcionarios publicos:

“SANNAFARM VIDA NUEVA”, designa como responsable del seguimiento del presente instrumento juridico al
Psic. Candelario del Carmen Séanchez Lépez en su cardcter de Coordinador de atencion Psicoldgica, quien a su
vez podra delegar esta funcién a un servidor publico de jerarquia inmediata inferior, previa notificacién a “EL
IEEA”,

“EL IEEA”, designa como responsable a la Licda. Verénica del Carmen Pérez Rosado en su cardcter de
Responsable de Proyectos Estratégicos, quien a su vez podrd delegar esta funcién a un servidor publico de
jerarquia inmediata inferior, previa notificaciéon a “SANNAFARM VIDA NUEVA”.

En caso de que los Responsables de las Areas antes mencionadas sean removidos de sus cargos, la parte que
realice los cambios debera notificarlo por escrito a la otra con una anticipacion de 15 (quince) dias habiles, por lo
que cualquier instruccion o acuerdo firmado por el representante que haya sido removido, realizado con fecha
posterior a la recepcién de la notificacién correspondiente se tendran por no validas.

SEXTA.- El personal técnico y administrativo designado por “LAS PARTES” para la ejecucion del programa
materia de este convenio, mantendrd su actual relacién laboral, y por lo tanto, continuaré bajo la direccién
y dependencia de quien lo haya nombrado o contratado, no siendo aplicable, por tanto, el caracter de un
patron solidario o sustituto.

SEPTIMA.- “LAS PARTES” expresan su conformidad para que las controversias que llegaran a suscitarse
sobre la interpretacion del presente convenio, respecto a su instrumentacién, formalizacion vy
cumplimiento, se resuelvan de comun acuerdo.

OCTAVA.- La vigencia del presente convenio, sera a partir de su suscripcion, dicha vigencia queda sujeta a
las disponibilidades presupuestales de "EL IEEA", el convenio podrd revisarse, adicionarse o modificarse con
la conformidad de “LAS PARTES” o se podra dar por terminada su participacion, mediante aviso dado por
escrito a la otra, con treinta dias de anticipacién. Sin embargo, “LAS PARTES” estdn de acuerdo en que la
terminacion del convenio no afectara a los adultos que estén recibiendo servicios educativos.

NOVENA.- “LAS PARTES” convienen en tratar como clasificada toda la informacién intercambiada o
acordada con motivo de este instrumento, excepto aquélla que deba considerarse publica en términos de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica Gubernamental y la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Campeche, sus Reglamentos y demas disposiciones juridicas
aplicables.

DECIMA.- “LAS PARTES” convienen en resolver de comin acuerdo cualquier aspecto no previsto que surja
durante la vigencia del presente convenio, teniendo siempre como finalidad el logro de los objetivos que se

pretenden alcanzar. ™

Y < 4

4




i Ll S

DECIMA PRIMERA.- El presente convenio de colaboracién surtira efecto a partir de la fecha de su firma y serd
por tiempo indefinido.

Previa lectura y con pleno conocimiento de su contenido y alcance legal, firman de conformidad, en dos
ejemplares, en la Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche, el dia quince de Agosto de 2018.

POR “SANNAFARM VIDA NUEVA” POR "EL IEEA"
DR. GILBERTO CESAR GARCIA SALAZAR LIC. GILBERTO EMMANUEL BRITO SILVA
DIRECTOR GENERAL DIRECTOR GENERAL

TESTIGOS
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ATYLAR DEL AREA4URIDICA RESPONSAB{EDE LA UNIDAD DE ASUNTOS
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1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL QUE,
CELEBRAN POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CAMPECHE, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA UNIVERSIDAD",
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL LAE. GERARDO MONTERO PEREZ,
EN SU CARACTER DE RECTOR, Y POR LA OTRA, EL SISTEMA DE ATENCION A
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES FARMACODEPENDIENTES DEL ESTADO DE
CAMPECHE “VIDA NUEVA”, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“LA DEPENDENCIA RECEPTORA”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL
DR. GILBERTO CESAR GARCIA SALAZAR, EN SU CARACTER DE DIRECTOR
GENERAL Y AMBAS “LAS PARTES”, CONFORME A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

|.- DECLARA "LA UNIVERSIDAD"

Que mediante Decreto No. 3 emitido por la Legislatura XLV del H. Congreso del

Estado Libre y Soberano de Campeche, publicado en el Periédico Oficial el 31 de

agosto de 1965, fue constituida como una Corporacion publica, con personalidad
* juridica, Gobierno Autonomo y Patrimonio libremente administrado.

Que de acuerdo al articulo 1°. de su Ley Organica tiene por objeto Impartir
educacion media superior y superior para formar profesionales investigadores,
profesores universitarios y técnicos Utiles a la sociedad, planear y realizar
investigaciones principalmente acerca de las condiciones y problemas estatales y

extender con mayor amplitud posuble los beneficios de la cultura, especialmente la =~ .+~

ciencia, el arte y la técnica.

Que tiene autonomia, para ejercer funciones de docencia, investigacion y difusion i

de la cultura, para darse sus propios ordenamientos y organizar su funcionamiento

como lo estime y para utilizar y aplicar libremente sus recursos econémicos.

Entre sus funciones principales se encuentra la de celebrar convenios con otras
instituciones estatales, nacionales o extranjeras, con el fin de cumplir su objeto.

Que en términos de su Ley Organica promulgada mediante decreto No. 143 de la
LIl Legislatura del Congreso del Estado de Campeche y publicada en el periddico
Oficial de fecha 20 de junio de 1991, en sus Articulos 32 y 34 Fraccion |, sefiala
que la Representacion Legal de la Institucion recae en su Rector, actualmente el
LAE. Gerardo Montero Pérez, cuyo nombramiento consta en el Acta de la Sesion
Extraordinaria con caracter especial y solemne del H. Consejo Universitario, del
dia 12 de octubre del afio Dos Mil Quince, segun lo acredita el Testimonio de la
Escritura Publica Numero Doscientos Cuarenta y Ocho de fecha catorce de
octubre del afo Dos mil Quince, pasada ante la fe de la Licenciada y Notario
Publico No. 4 de este Primer Distrito Judicial del Estado de Campeche, Campeche,
México, Maria Mercedes Ruiz Ortegon; confiriéndole amplias y suficientes
facultades para suscribir el presente documento. (L

)
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?‘ 1.6 Que sefiala como domicilio para efectos del presente, la Avenida Agustin Melgar
T s/n., entre Juan de la Barrera y calle 20, Col. Buenavista, Codigo Postal 24039, en la
t ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche, México.

j

| Il.- DECLARA: "LA DEPENDENCIA RECEPTORA"

—_—

2.1 Que es un Organo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Campeche con
" personalidad juridica, patrimonio propio y auténomo operativo, sectorizado a la Secretaria
i de Salud del Estado, creado mediante acuerdo y publicado en el Periodico Oficial del
: Estado con fecha 18 de noviembre del 2002.

- 2.2 Que tiene como objetivo general, brindar servicios publicos especializados en la atencion

’ preventiva y de rehabilitacion de nifios, nifias y adolescentes farmacodependientes del
Estado de Campeche, para el logro de su insercién social como proyecto de vida nueva y
positiva.

2.3 El Dr. Gilberto César Garcia Salazar, es el Director General de dicho Organismo y acredita
su cargo, mediante nombramiento de fecha dieciséis de mayo del dos mil diecisiete,
expedido por el Lic. Rafael Alejandro Moreno Cardenas, Gobernador Constitucional del
Estado de Campeche. Asi mismo tiene las facultades necesarias para suscribir el presente
Instrumento conforme al Articulo 10, fraccion VIl del referido Acuerdo.

2.4 Que, para los efectos de la suscripcion del presente convenio, sefiala como domicilio, el
ubicado en la calle 24 S/N, Col. Lazaro Cardenas, Kila-Lerma, Campeche.

lll.- DECLARAN ANMBAS PARTES:
Que expuesto lo anterior, y estando de acuerdo en realizar actividades conjuntas en

Materia de Servicio Social, estan conformes en celebrar el presente convenio y en sujetar
su compromiso a los términos y condiciones insertos en las siguientes: '

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO

El objeto del presente convenio es la colaboracién entre las partes para el
establecimiento especifico de las bases y mecanismos a traves de los cuales, los | /
estudiantes y egresados de las Facultades de Derecho, Psicologia, Administracion de /+——
Empresas y Contaduria, que reunen el perfil y los requisitos que establece el
Reglamento de la materia prestaran el Servicio Social en ‘LA DEPENDENCIA
RECEPTORA”, contribuyendo a la formacion integral del Prestador del Servicio Social

para efectos de su formacion académica mediante la adquisicion de habilidades
adecuadas a su perfil académico, del desarrollo de valores y de una conciencia de

responsabilidad y solidaridad sociales. }\
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SEGUNDA. - ALCANCES

Para la ejecucién de las actividades descritas en la clausula anterior, “LAS PARTES”
establecen que las Actividades que se realicen con motivo de la prestacion del Servicio
Social, seran conforme a los Programas aprobados conforme lo establece el Reglamento
de Servicio Social de “LA UNIVERSIDAD", el cual se agrega al presente instrumento
como anexo 1, manifestando las partes su voluntad de que formen parte integrante del
mismo y en el cual se establecen:

Objetivos

Lugar de realizacion

Temporalidad.

Carreras que comprende.

Numero y perfil de participantes.

Actividades a realizar.

g) Asesor o asesores responsables

h) Tiempo de realizacion y criterios de evaluacion institucionales.

O 00 T o
A Nl Nl Nl S

TERCERA. - OBLIGACIONES DE " LAS PARTES ":
A efecto de garantizar el cumplimiento de los fines del Programa de Servicio Social y del
presente Convenio, “LAS PARTES” se comprometen a:

I. “LA DEPENDENCIA RECEPTORA”

a) Coordinarse con el Departamento de Servicio Social, en la creacién o modificacion
de los programas de Servicio Social acorde a los lineamientos del Reglamento de
la materia de la propia Universidad.

b) Dar a conocer a la Sociedad en general la participacion de la Universidad
Auténoma de Campeche en el desempefio de los programas de servicio social y
los beneficios que con ello obtiene nuestro Estado.

c) Facilitar la supervision y evaluacion del (los) programa (s) de servicio social_"{v'-:,

proporcionando la informacién requerida por la Universidad Auténoma de

Campeche.

d)  Garantizar un trato digno a los prestadores del Servicio Social, brindando durante:
el desempefio de la actividad las condiciones de seguridad e higiene que fijen las '

leyes y reglamentos para prevenir los accidentes y enfermedades del centro de
trabajo.

e) Proporcionar al (los) Prestador (es) del Servicio Social que le sea (n) asignado (s),
durante la ejecucién del servicio, los instrumentos necesarios y adecuados para el

desarrollo de sus actividades.

f) Respetar la normatividad universitaria en materia de servicio social y cumplir con
las obligaciones que de ella emanan. J

I
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QUINTA. - RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil por dafios vy
perjuicios que pudieran causarse, como consecuencia del caso fortuito o fuerza mayor,
particularmente por paro de labores académicas o administrativas y en el uso de las
instalaciones y equipos, durante el desarrollo del servicio Social.

SEXTA. - VIGENCIA Y MODIFICACIONES

El presente convenio tendra una vigencia de 3 afios y podra ser modificado o adicionado
por voluntad de las partes, las modificaciones o adiciones obligaran a los signatarios a
partir de la fecha de su firma.

SEPTIMA.- DE LA CONFIDENCIALIDAD

En virtud de que la informacion a la que tiene acceso el estudiante o egresado de las
Facultades mencionadas en la Clausula Primera de este Convenio, se considera
‘CONFIDENCIAL” este debera firmar el acuerdo de confidencialidad proporcionado por el
la Dependencia Receptora.

OCTAVA.- INCORPORACION DE PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL.

Las Partes ‘convienen en que para el caso de que ‘LA DEPENDENCIA RECEPTORA”
pudiera desarrollar mas de un programa de servicio social, estos podran ampliarse
siempre y cuando cubran los requisitos necesarios para su establecumlento y se incorporé
el anexo respectivo al presente convenio.

NOVENA. - INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

Para lo no previsto en el presente convenio se estara a lo dispuesto en el Reglamento del
Servicio Social de la Universidad Auténoma de Campeche. Asimismo, manifiestan que es
producto de la buena fe, en razén de'lo cual los conflictos que llegaran a presentarse en
cuanto a su interpretacién, formalizacion y cumplimiento, seran resueltos por “LAS
PARTES” de comun acuerdo.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE INSTRUMENTO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU
CONTENIDO Y ALCANCES, LO FIRMAN POR DUPLICADO EN LA CIUDAD DE SAN
FRANCISCO DE CAMPECHE, CAPITAL DEL ESTADO DE CAMPECHE, A LOS
CUATRO DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.

POR “L. UNMERSIDAD” POR “LA DERENBENCIA REQEPTORA”
(8777, L >

LAE. GERARDO MONTERO PEREZ

MTRA. ANGELICA DEL CARMEN SOTO MARTINEZ
COORDINADORA GENERAL ACADEMICA

EVALUACION Y DIUSION
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Programa de Servicio Social
Dependencia Receptora.
Denominacion SANNAFARM VIDA NUEVA Tipo de Dependencia ESTATAL

Titular | DR. GILBERTO CESAR GARCIA SALAZAR ' DIRECTOR GENERAL ) |
Nombre Cargo y Area de Trabajo.

Domicilio y Teléfonos: | CALLE 24 S/N, COL. LAZARO CARDENAS, KILA- LERMA, CAMPECHE. |

Asesor Honorario: | PSIC. ROSA ICELA HERNANDEZ AKE TITULAR DE CAPACITACION
ENSENANZA
Nombre Cargo y Area de Trabajo.
Domicilio y Teléfonos: | CALLE 24 S/N, COL. LAZARO CARDENAS, KILA-LERMA, CAMPECHE. |

ANEXAR JUSTIFICACION DEL PROGRAMA
Servicio Social

No. Prestadores 8 LICENCIADO EN PSICOLOGIA Programa MULTIDISCIPLINARIO
2 LICENCIADO EN DERECHO Estudios.
2 LICENCIADO EN ADMINISTRACION
2 LICENCIADOS EN CONTADURIA

LOS ESTUDIANTES O EGRESADOS
Perfil de Prestadores ~ DEBERAN ESTAR CURSANDO O HABER CURSADO LAS LICENCIATURAS DE PSICOLOGIA, DERECHO
ADMINISTRACION Y CONTADURIA

Fecha Inicio | 14 DE AGOSTO DEL 2017 | Fecha Conclusion | |
Horas Activas 480 Lugar ‘ SANNAFARM VIDA NUEVA| Dias y horas Habiles | LUNES A VIERNES

DE 8 A 16 HORAS (4 HORAS)
Actividades | ANEXO | |

v

Anexar Calendario de Actividades

Retribucién o Apoyos | NO SE CONTEMPLAN APOYOS ECONOMICOS | Q

Administracion Aca_démica
Objetivos | EL ESTUDIANTE Y/O EGRESADO DEBERA CUMPLIR CON EL 100% DE ASISTENCIA |
Criterios de Evaluacion.

Tipo de Programa | ESTATAL |

SE ESTA TRABAJANDO CON LA SEDESYH PARA GESTIONAR BECAS PARA LOS ESTUDIANTES QUE ESTEN DESEMPENAND1

Observaciones:
SERVICIO EN EL SANNAFARM

POR “LA UNIVERSIDAD” POR “LA DEPEr\/lpENCIA RECEPTORA”
IN 4] Ui
| A% : -
} { y
B ANL it - A
MTRA. ANGELICA DEL CARMEN SOTO MARTINEZ PSIC. ROS ‘iCELA HERNANDEZ AKE
Coordinadora General Académica Asesor Honorario /,-\ .
e

=

6
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Fecha: Folio: |

DATOS GENERALES

Dependencia Solicitante SANNAFARM VIDA NUEVA |
Denominacion

Domicilio SIN _ 24 |
Numero Calle
LAZARO CARDENAS CAMPECHE |
Colonia Ciudad.

Representante Legal DR. GILBERTO CESAR GARCIA SALAZAR |
Nombre

Poder Notarial Nombramiento Sl

Especificar horas
Sector Publico X Horario Matutino 8 A 15 HORAS (4 HORAS)
Privado Diurno 13:30 HORAS A 20:30 HORAS (4 HORAS)

Nocturno

Descripcion General
de Actividades o
Funciones:

ANEXO 1
DATOS DEL SERVICIO

Tipo de Servicio: Unidisciplinario Carreras: PSICOLOGIA, DERECHO
Multidisciplinario X ADMINISTRACION, CONTADURIA

Lugar donde se ubicara al Prestador: SANNAFP?RM VIDA NUEVA
Actividades que desarrollara: ANEXO 1 m
Apoyo Adicional a Prestadores: NO SE CONTEMPLAN APOYOS ECONOMICOS

POR ‘LA UfNIZERSI AD” POR “LA DEPEI‘%IDE}NCIABECEPTORA” ;

0
AVANS

N g .
MTRA. ANGELICA DEL CARMEN SOTO PSIC. ROSA [CELA HERNANDEZ AKE

MARTINEZ

Coordinadora General Académica Asesor Honorario
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ANEXO |

Los estudiantes y/o egresados de que desempeifien el Servicio Social en SANNAFARM “Vida
Nueva”, seran asignados a las siguientes areas:

o COORDINACION DE ATENCION PSICOLOGICA:

Entre las funciones que desempenaran los estudiantes y/o egresados de la Licenciatura de Psicologia
que presten Servicio Social, estaran:

I.  Tratamiento de usuarios mediante psicoterapia individual y grupal para adultos,
adolescentes y nifios; a través de intervenciones breves enfocados a diferentes tipos
de drogas.

Il. Realizar actividades que coadyuven en el mejoramiento del desarrollo potencial y
emocional de la comunidad a traves de la prevencion y diagnéstico de problemas en el
entorno social.

Ill. Coadyuvar en el desarrollo de acciones, planes y programas encaminados a la
deteccion, prevencion promocion y desarrollo de los individuos.

V. Trabajar con grupos vulnerables (Personas con discapacidad, que sufren violencia,
etc.).

V. Interpretar entrevistas dirigidas, abiertas, estructuradas y otras de indole similar para
intervenir a nivel individual, grupal o institucional, manifestando respeto, sensibilidad y
empatia hacia los sujetos con los, que trabaja.

VI. Colaborar en equipos interdisciplinarios con el fin de ofrecer servicios integrales de
atencion.

VIl. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de las funciones que realiza
la coordinacion para el logro del objetivo del SANNAFARM “Vida Nueva”.

¢ SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

Entre las funciones que desempenaran los estudiantes y/o egresados de la Licenciatura de
Contaduria y Administracion de Empresas que presten Servicio Social, estaran:

|. Establecer los procedimientos para la gestion de la informacion financiera por medio
de los registros contables.

Il. Cumplir con los requerimientos de informacion para la toma de decisiones por parte
de la Direccion general, tales como estados financieros y auxiliares de ciertas
cuentas.

IIl. Contribuir con las demas areas del SANNAFARM “Vida Nueva” para proporcionar la

informacion necesaria para una mejor toma de decisiones. (4@
/

.
.

™~

p
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IV. Administrar de forma adecuada los recursos financieros del SANNAFARM “Vida
Nueva” por medio de conocimientos técnicos profesionales como la inversion, el
analisis de riesgo y el financiamiento.

V. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de las funciones que realiza el
departamento para el logro del objetivo del SANNAFARM “Vida Nueva’.

o DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y DIFUSION

Entre las funciones que desempefaran los estudiantes y/o egresados de la Licenciatura de
Derecho que presten Servicio Social, estaran:

. Coadyuvar apoyo de consulta y asistencia en la materia de su competencia para todas las
Unidades Administrativas del SANNAFARM “Vida Nueva”, en los asuntos que deriven del
ejercicio del Departamento en mencion.

Il.  Coadyuvar en la elaboracion y propuesta de los anteproyectos y proyectos de Programas
Operativos Anuales, Matrices de Indicadores, Analisis FODA, reglamentos, acuerdos,
decretos, manuales, procedimientos y servicios y demas disposiciones relacionadas con el
SANNAFARM “Vida Nueva”.

=
P
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lll. Coadyuvar en las actividades que deriven del cumplimiento de los Programas Operativos
Anuales y Matrices de Indicadores del SANNAFARM “Vida Nueva”,

/]

IV. Coadyuvar en la elaboracion y revision de los documentos juridicos, convenios, contratos y
demas actos competencia del Departamento.

V. Compilar y actualizar leyes, decretos; reglamentos, contratos, acuerdos, convenios,
circulares y demas disposiciones legales, asi como sus respectivas reformas. %
VI.  Analizar y remitir los documentos que vayan a publicarse en el Periédico Oficial del Estado,

asi como difundir la informacién que se refiere a las disposiciones legales que afecten al
SANNAFARM “Vida Nueva”;

i

£

il
e

VIl. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de las funciones que realiza el
departamento para el logro del objetivo del SANNAFARM “Vida Nueva”.
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‘ ’ Coordinacion General de Vinculacion
y Extension Academica

Of. 326/CGVEA/17

San Francisco de Campeche, Campeche, 14 de noviembre de 2017

DR. GILBERTO CESAR GARCIA SALAZAR

DIRECTOR GENERAL smmun%
SISTEMA DE ATENCION A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Vida Nueva
FARMACODEPENDIENTES DEL ESTADO DE CAMPECHE [ P seguir

Presente 1‘*-‘§UV
L 2017

Anexo para su consideracion y firma: , i
DEPTO DE PLANEACION v EVALUACION

2 ejemplares originales del Convenio de Colaboracion en materia de Servicio Social, a
celebrar con CONSEJO ESTATAL CONTRA LAS ADICCIONES, de fecha 4 de octubre

del presente.
2 ejemplares originales del Convenio de Colaboracion en materia de Servicio Social, a
celebrar con EL SISTEMA DE ATENCION A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

FARMACODEPENDIENTES EN EL ESTADO DE CAMPECHE, de fecha 4 de octubre
del presente.

Agradeceré una vez firmados, devolver a esta oficina un ejemplar original de cada uno.

Sin otro particular, quedo de Usted.

Atentamﬁ F

Lict'Rosa Maria Villajuana Gomez
Coordinadora General

C.P. Expediente.
RMVG*yggce

Universidad Auténoma de Campeche - A s A
Avenida Agustin Melgar s/n Col. Buenavista CP. 24039 San Francisco de Campeche, Cam., Me><|co a‘f;saoﬁ(lzaw avgaflza:
T/F: (981) 811 9800 ext. 1040103 »
yggongor@uacam.mx
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA Y
TECNOLOGICA QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO
DE CAMPECHE, EN LO SUCESIVO EL “INSTITUTO”, REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR LA DRA. ALMA ROSA CENTURION YAH, EN SU CARACTER DE
DIRECTORA, Y POR LA OTRA PARTE EL SISTEMA DE ATENCION A NINOS, NINAS
Y ADOLESCENTES FARMACODEPENDIENTES DEL ESTADO DE CAMPECHE
“VIDA NUEVA”, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA LA
“DEPENDENCIA”, REPRESENTADA POR EL DR. GILBERTO CESAR GARCIA
SALAZAR, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL Y A QUIENES ACTUANDO
CONJUNTAMENTE, SE LES DENOMINARA LAS “PARTES”, AL TENOR DE LAS
DECLARACIONESY CLAUSULAS SIGUIENTES:

, DECLARACIONES
I.Del “INSTITUTO"": - »

1. Que es un plantel educativo, adscrito al ,TeCnoIc'Jgico, Nacional de Meéxico de
conformidad con el articulo 1°, parrafo segundo, del Decreto que crea el Tecnoldgico
Nacional de México, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 23 de julio
de 2014, por el que la Secretaria de Educacion Pdblica ha venido impartiendo la
educacion superior 'y la investigacion cientifica y tecnoldgica.

1.2. Que en su caracter de plantel educativo adscrito al Tecnolégico Nacional de México
participa en la prestacion, desarrollo, “coordinacion y-orientacion de los servicios de
educacion superior técnolégica, en los niveles ‘de técnico superior universitario,
licenciatura y posgrado, en las modalidades escolarizada, no escolarizada a distancia y
mixta; asi como de educacién continua y otras formas‘de educacién que determine el
Tecnoldgico Nacional de México, con sujecién a los principios de laicidad, gratuidad yde =
conformidad ‘con los fines y criterios establecidos en el articulo 3% de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, segun lo establecido en el articulo 2°, fracciéon

|, del Decreto que crea el Tecnolégico Nacional de México, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el dia 23 de julio de 2014.

—

1.3. Que en cumplimiento del objeto del Tecnoldégico Nacional de México, forma

profesionales e investigadores aptos para la aplicaciéon y generacion de conocimientos &

que les proporcionen las habilidades para la solucién de problemas, con pensamiento

critico, sentido ético, actitudes emprendedoras, de innovacién y capacidad creativa para

la incorporacién de los avances cientificos y tecnoldgicos que contribuyan al desarrollo \\\
O

N . . i
24500, Lerma, Campeche, fJt]-3fs
INB I i 4

.y Fax 1001,
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tampecne . edu.ms CEATIFIED

campeche . edu.mx
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nacional y regional, de conformidad con el articulo 2°, fraccion Il, del Decreto que crea el

Tecnoldgico Nacional de México, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 23
de julio de 2014.

l.4. Que tiene como mision Ser lider en Ia formacién de Profesionistas de excelencia con

cultura Cientifico-Tecnoldgica Yy Humana que contribuyan eficientemente al desarrollo
social justo, sustentado en un modelo educativo pertinente.

I.5. Que el articulo 8°, fraccion Il, del Decreto que crea el Tecnoldgico Nacional de
México, publicado en la fecha y en el 6rgano informativo referido en las declaraciones
precedentes, se establece que el Director General del Tecnoldgico Nacional de México,
puede delegar su facultad para celebrar convenios. bases de coordinacién, acuerdos
institucionales y toda clase de - instrumentos juridicos relacionados con el objeto y
atribuciones del Tecnoloégico Nacional de México, a servidores publicos subalternos.

1.6. Que el Mtro. Manuel Quintero Quintero, en su caracter de Director General del
Tecnolégico Nacional de Meéxico, mediante ‘el oficio o circular -No. 0017/2015 de fecha
29 de Abril del 2015 delegé en las Directoras y Dilfevctores de los Institutos Tecnoldgicos
Federales y Centros adscritos 2l Tecnoldgico Nacional de’ﬁMéxico,’ la facultad para
suscribir el presente instrumentojuridiqo. LT

I.7. Que la Dra. Alma Rosa Centurién Yah, actualmente desemperia el cargo de
Directora del “INSTITUTO”, segin consta en_ su-nombramiento contenido el oficio
nimero 500/2015, de fecha 26 de Febrero de 2015, expedido a su favor por el Mtro.
Efrén Tiburcio Rojas. Davila titular de la Subsecretaria de  Educacion Superior,
asumiendo las responsabilidades que se derivan de su

cargo, para cumplir con I%
compromisos acordados en el presente convenio. :

1.8. Que el plantel educativo que representa cuenta con la infraestructura necesaria, las
instalaciones adecuadas y el personal con el nivel académico y experiencia

indispensable e idénea para Ia ejecucion, desarrollo y cumplimiento del presente (:%

instrumento juridico.

1.9. Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en: @

Carretera Campeche-Escércega, km. 9, del Poblado de Lerma, San Francisco de
Campeche, Campeche, 24500, México.

Carrefera Campeche-Esca
Tels: (981) 8l1-

email:dir

500 T ~ v SR "
0, Lerma, Campeche, E':: B
¢ Famx 1001, s Iy

CAnN a IS0 90012015
Lonéltcampeche . edu.mx CEN‘?’IHEO
Wwww . itcampeche.edu.mx
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Il. De la “DEPENDENCIA”:

I.1. Que es un Organo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Campeche
con personalidad juridica, patrimonio propio y auténomo operativo, sectorizado a la
Secretaria de Salud del Estado, creado mediante acuerdo y publicado en el Periédico
Oficial del Estado con fecha 18 de noviembre del 2002.

1.2 Que tiene como objetivo general, brindar servicios publicos especializados en la
atencién preventiva . y. 'de --rehabilitacié6n _de  nifios, nifias y adolescentes
farmacodependientes del Estado de Campeche, para el logro de su insercion social
como proyecto de vida nueva y positiva.

I1.3 Que el Dr. Gilberto César Garcia Salazar, acredita su cargo como Director General
de dicho Organismo, ‘mediante. nombramiento de fecha 16 de mayo del dos mil
diecisiete, "expedido por: el - Lic. Rafael ‘Alejandro Moreno Cardenas, Gobernador
Constitucional del Estado de Campeche.-Asi-mimo tiene las facultades necesarias para
suscribir el presente instrumento . conforme - al Articulo 10, fraccién VIl del referido
Acuerdo. L OR§ ' ,

1.4 Que, para los efectos de la suscripcion del presente convenio, sefiala como domicilio
el ubicado-en la calle 24 ‘s/n, Col.. Lazaro Cardenas de la localidad de Kila-Lerma,
Campeche. LY, : : ‘ /

lll. De las “PARTES”: -

ll.1. Que el presente convenio marco de colaboracion. asi. como los convenios
especificos que del.mismo deriven, se regiran por los:términos y condiciones previstas

en este instrumento juridico. e \T\
l1.2. Que se reconocen reciprocamente su personalidad y la capacidad legal que poseen
para celebrar el presente convenio y- manifiestan estar conforme con las declaraciones
que anteceden. : e Y,

3 !

ll.3. Que actuan sin dolo, mala fe, lesion-o cualquier-otro vicio en su consentimiento, que%
pudiera afectar la validez de este convenio de colaboracién.

De conformidad con las anteriores declaraciones, las “PARTES”, acuerdan celebra el
presente convenio al tenor de las siguientes:

|
4

Igg

Lerma, Campeche,
) . Fax 1001,
~ R s w I50 90,2015
reccionditcampeche .. edu.ms T IED
www . itcampeche.adu.mx
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PRIMERA. OBJETO

El objeto del presente convenio, es crear un Marco de Colaboracién Académica,
Cientifica y Tecnoldgica entre las “PARTES”, para realizar conjuntamente actividades
que permitan conseguir el méximo desarrollo en la formacién y especializacion de
recursos humanos; investigaciones conjuntas; desarrollo tecnolégico y académico:
intercambio de informacién; asi como asesoria técnica o académica y publicaciones en
los campos afines de interés para las “PARTES”, cuyos compromisos y términos se
definiran en convenios especificos de colaboracion derivados del presente instrumento.
SEGUNDA. ALCANCES

Las “PARTES” acuerdan que los alcances del presente convenio involucran los
aspectos que se detallan a continuacion:

Formacidn y especializacion de recursos humanos.

Organizar, asesorar y coordinar a estudiantes 'y pasantes de las “PARTES” para
desarrollar su - servicio social, residencias - profesionales ylo- aplicar las
caracteristicas de educacién dual con nuestros estudiantes en sus instalaciones, en
proyectos derivados de este instrumento, de conformidad con la normatividad en materia
de servicio social, residencia profesional y/o educacion dual.

Promover y llevar a cabo estancias temporales de docentes e investigadores que asi lo
deseen para realizar proyectos en las instalaciones de la otra parte a la cual se
encuentran adscritos. : : , :

Organizar y realizar conjuntamente cursos, seminarios, conferencias, simposios;—_
exposiciones, mesas redondas, talleres, congresos y otros eventos académicos que
sean de interés para el personal de las “PARTES”, asi como para terceros.

Realizar visitas guiadas con fines informativos o didacticos.
Investigaciones conjuntas. : /;

Desarrollar proyectos conjuntos de investigacién e innovacién cientifico-tecnolégicas en
las areas de interés para ambas partes.

Incluir a profesores investigadores mexicanos y extranjeros de reconocida experiencia . -
profesional para desarrollar los proyectos de investigacion y desarrollo cientifico- k@\
tecnoldgico, humanistico y cultural, para que participen en proyectos conjuntos. \
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C. Desarrollo tecnolégico y académico.

a. Desarrollar tecnologia de manera conjunta para contribuir a la solucién de problemas
regionales.

b. Proporcionar servicios tecnoldgicos y/o trabajos técnicos especializados de acuerdo a
las necesidades y requerimientos de los solicitantes.

c. Prestar servicios en materia de formacién de recursos humanos, cooperacion y
desarrollo académico para la formacién de grupos de expertos.

d. Colaborar con los sectores publico, privado y social en la consolidacion del desarrollo
tecnoldgico y la innovacion en el pais.

e. Elaborar, promover, organizar, -asesorar e impartir conjuntamente cursos de
especializacion, actualizacion profesional, diplomados y posgrados, que permitan la
formacién de los cuadros profesionales altamente especializados.

D. Intercambio de informacion.

Las “PARTES” acuerdan en intercambiar informacién cientifica, técnica, estadistica, que
permita la realizacién de estudios o ihvestigaciones en materias de interés mutuo que
faciliten los intercambios académicos y de estudiantes, guardando siempre la secrecia
necesaria frente a terceros

E. Asesoria técnica o académica.
Esta colaboracion 'se dara a-peticion expresa de las “PARTES” mediante acuerdo
mutuo sobre los términos y las condiciones que regiran las asesorias, en cada cas,o\#ﬁ
concreto, segun se establezca en el respectivo convenio especifico de colaboracién.

F. Publicaciones.

Cuando lo juzguen pertinente, las “PARTES” efectuaran y promoveran la publicacion de
los trabajos realizados conjuntamente, asi como las demas obras que sean de su
interés, conforme a lo establecido en la clausula novena de este documento.

77
TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORACION %

Para la ejecucion de los aspectos sefialados y las actividades a que se refiere la (&
clausula anterior, las “PARTES” celebraran convenios especificos de colaboracion en \
los cuales se detallara con precisién las actividades que habran de llevarse a cabo en \
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forma concreta, dichos instrumentos seran suscritos por quienes cuenten con la facultad
de comprometer y representar a las “PARTES”. Las actividades de los convenios
especificos derivados de éste deberan de considerar de manera enunciativa mas no
limitativa lo siguiente:

Instituto Tecnoldgico de Campeche GOBIERN

1. Objetivo(s) del proyecto de intercambio académico. Fines vy titulos del proyecto o
de la obra que se va a desarrollar o publicar.

2, Alcances. Resultados que se obtendran y las especificaciones.

3. Monto del proyecto. Se estipulara el monto total del proyecto y el esquema de
financiamiento.

4. Obligaciones a cargo del “INSTITUTO”: asignacion de recursos, participacion de
personal, responsabilidades y tiempos.

5. Obligaciones . a cargo de la “DEPENDENCIA”: asignacién de recursos,
participacion de personal, responsabilidades y tiempos.

6. Programa de actividades. Cronograma de actividades relacionadas con el
desarrollo del proyecto o de la publicacion de la obra.

7. Responsables. Se asignara a las personas responsables del desarrollo del
proyecto o de la publicacién de la obra.

8. En su caso, actividades de evaluacion y segunmlento

9. Términos de_propiedad patrimonial e intelectual. Se asentaran las condiciones
de los derechos de propiedad patrimonial e intelect‘u'al de los involucrados.

10. Lugar donde se desarrollara el proyecto.

11.-+ Vigencia del convenio. &

12. Controversias. Instancias para superar cualquier controversia que se llegare a
generar.

13. Las demas que acuerden “PARTES”.

CUARTA. COMPROMISOS CONJUNTOS
Para la realizacién del objeto de este convenio, las “PARTES” se comprometen a:

A. En todos los casos relacionados con la materia del presente convenio marco y
de los convenios especificos, permitir al personal el acceso a sus instalaciones, y facilitar
el uso de equipos, instrumentos y fuentes de informacion de acuerdo a su disponibilidad
y condiciones de la operacion para cumplir con las actividades previstas en las clausulas
primera, segunda y tercera de este convenio.
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B. Proporcionar los apoyos y coordinar la colaboracién necesaria para el desarrollo

de las acciones derivadas del presente convenio marco.

C. Promover los resultados obtenidos con el fin de buscar su difusidén o su
aplicacion practica, segln sea el caso.

QUINTA. COMISION TECNICA

Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente instrumento,
las “PARTES” designaran una Comisién Técnica integrada por las siguientes personas:

1. Por el “INSTITUTO”, al LA. Francisco Manuel T. Arrlola Escalante Jefe del
Departamento de Gestién Tecnologlca y Vinculacién..

b7

2. Por la “DEPENDENCIA” al PSICO|OgO Candelarlo ‘del Carmen Sanchez Loépez
Coordinador de Atencion PSIcologlca

Las personas antes citadas, seran responsables di'rectos'de la, supervision, vigilancia,
control y revisién de las actividades relacionadas con las atrlbumones de la Comisién
Técnica.

Esta Comision tendra Ias S|gwentes atribuciones:

Elaborar el programa anual de las actlwdades sancionado por las “PARTES” durante la
vigencia del presente convenio.

Reunirse por lo menos una vez al afio para revisar-el desarrollo del presente instrumentoﬁ

y de los convenios especificos de colaboracién que al efecto se hayan celebrado.

Decidir y recomendar, en su caso, la celebracuon de convenios especificos de
colaboracién en el'marco del presente instrumento.

Facilitar los canales de comunicacién entre las “PARTES” para la realizacion de las
actividades conjuntas.

Resolver toda controversia e interpretaciéon que se derive del presente instrumento,
respecto a su operacion, formalizaciéon y cumplimiento.
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SEXTA. RELACION LABORAL

Queda entendido que el personal que cada una de las “PARTES” asigne para colaborar
en las actividades acordadas, sera en todo momento dependiente de aquella que lo
contratd, por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral y de seguridad social
entre el personal del “INSTITUTO” con la “DEPENDENCIA”, ni viceversa, por lo que en
ningun caso podra considerarse a estas como patrones solidarios o sustitutos.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD

Las “PARTES” se obligan a proteger u-guardar confidencialidad respecto a los datos
personales a los que tengan acceso, ademas de los patrimoniales y/o sensibles que
pudiera tratar derivado del cumplimiento del presente convenio_marco de colaboracién,
lo anterior de conformidad y en cumplimiento a los establecido en los articulos 14 y 21
de la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares y
50 del reglamento de la Ley en mencién. Asi mismo, en virtud de que la informacién a
que tendran acceso los Estudiantes o Egresados,  deberan firmar el Acuerdo de
Confidencialidad proporcionado por la “DEPENDENCIA”.

OCTAVA. PROPIEDAD PATRIMONIAL E INTELECTUAL

Los derechos de propiedad intelectual que pudieran surgir con motivos de las
actividades desarrolladas y derivadas del objeto del presente instrumento, (publicaciones
de diversas categorias, articulos, folletos, entre otros; asi como.las coproducciones y su

difusién), estaran sujetos a-las disposiciones Ie'gla_les aplicables -y a los convenios )

especificos de colaboracion que sobre el particular suscriban-las. “PARTES”, otorgando
el reconocimiento -correspondiente a quienes hayan, intervenido en la ejecucién de
dichas actividades. Las “PARTES” podran utilizar en sus funciones la informacién o
resultados derivados de las actividades desarrolladas.

NOVENA. VIGENCIA %
/v

3
\

El presente instrumento empezara a surtir sus efectos a partir de la fecha de su firma por
las “PARTES” y tendra una vigencia de 5 (cinco) afios efectivos, pudiendo prorrogarse
por periodos iguales, si las “PARTES” asi lo desean, y mediante la suscripcion del
instrumento juridico respectivo.
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La vigencia del presente instrumento es independiente de la establecida en los
convenios especificos de colaboracion que sobre el particular suscriban las “PARTES”,
por lo que de concluir la vigencia de este convenio marco no afectara aquella sefialada
en los convenios especificos de colaboracion.

DECIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que las “PARTES” no tendran responsabilidad civil por
los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o
fuerza mayor, particularmente por el paro de labores académicas o administrativas, en
virtud de lo cual pudieran encontrarse impedidas para cumplir oportunamente con los
compromisos derivados del objeto y alcances de este convenio.

En caso de interrupcién de actividades por esta causa, las “PARTES” se comprometen
a reiniciar sus actividades inmediatamente después de que las causas de fuerza mayor
hayan desaparecido en la forma y términos que las mismas determinen.

DECIMA PRIMERA. CESION DE DEREC‘HOS Y OBLIGACIONES

Ninguna de las “PARTES” podra ceder o transferir los derechos y obligaciones
derivadas del presente convenio. |

DECIMA SEGUNDA. TERMINACION ANTICIPADA

Cualquiera de las “PARTES” podra dar por terminado el presente instrumento con
antelacion a su vencimiento previo aviso por escrito a su contrapAarte, notificandola con
30 (treinta) dias naturales de anticipacién. En tal caso, las “PARTES” tomaran las
medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros.

En el supuesto que se dé la terminacion anticipada de este convenio, subsistiran los
convenios especificos de colaboracion que sobre el particular hayan suscrito las
“PARTES” que se encuentren en ejecucion hasta su total conclusion.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES

El presente convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de las “PARTES”,
mediante la firma del convenio modificatorio respectivo; dichas modificaciones o
adiciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma.
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DECIMA CUARTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

Las “PARTES” acuerdan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo
que toda controversia e interpretacion que se derive del mismo, respecto a su operacion,
formalizacion y cumplimiento, sera resuelta por la Comision Técnica a que se refiere la
clausula Quinta.

En caso de no llegar a un acuerdo, para la interpretacion, ejecucion y cumplimiento del
presente convenio, asi-como para todo lo no previsto en el mismo, las “PARTES” se
someten a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes de Ia Ciudad de
México, Distrito- Federal, por lo que-renuncian & cUaI'quier otro fuero que pudiera
corresponderles por razon de su domicilio actual o futuro, o_por cualquier otra causa.
Leido que fue el presente convenio y-enteradas las-“PARTES” de su contenido y alcance
legal, lo firman en tres ejemplares"OrigihaIes en San Francisco de Campeche a los 26
dias del mes de Abril de 2018, ‘

POR EL “INSTITUTO” /'~ | 'POR LA “DEPENDENCIA”

. N

DRA, ALMA ROSA GENTURION YAH " DR. GILBERTO CESARGARCIA
DIRECAORA SALAZAR

DIRECTOR GENERAL

TESTIGOS

~

Lty

L

e,

MC. RAFAEL DE JESUS CAMACHO. - L.D.JARE ) CASANOVA
CHAB = . JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
SUBDIRECTOR DE PLANEACION Y~ PLANEACION, EVALUACION Y DIFUSION
VINCULACION

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION ACADEMICA QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE CAMPECHE, Y POR OTRA PARTE, SISTEMA DE ATENCION A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
FARMACODEPENDIENTES DEL ESTADO DE CAMPECHE “VIDA NUEVA”, EN FECHA 26 DE ABRIL DE 2018. CONSTANTE DE 10 FOJAS
UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN CADA UNA DE ELLAS Y AL CALCE DEL DOCUMENTO.
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